Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119,str. 1) — dalej RODO informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Work Int Sp. z 0.0. z siedzibg w 00-837 Warszawa, ul.
Panska 98 lok. 101

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach rekrutacyjnych (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
RODO) na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody;

3. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych jest dziat rekrutacji oraz kadra zarzadzajgca Spoiki.
4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres do 12 miesiecy od momentu ich otrzymania.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem. Oswiadczenie o
cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ziozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres mailowy administracja@workint.pl

6. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

7. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z
przeprowadzeniem procesu rekrutacji.



